
 
Jesteśmy międzynarodowym koncernem – ekspertem w dziedzinie napędów i monitorowania 
systemów hydraulicznych. Od wielu lat  z  sukcesem zdobywamy nowe rynki na całym świecie. 
W związku z nowymi wyzwaniami w Polsce poszukujemy do naszego zespołu ambitnych                              
i dynamicznych kolegów/koleżanki  na stanowisko: 

 
INŻYNIERA ds. SPRZEDAŻY 

Hydraulika Siłowa 
Oferujemy: 

• pracę w globalnym, dynamicznie rozwijającym się koncernie                    
o  ugruntowanej pozycji na rynku, 

• możliwość własnego rozwoju zawodowego i stałe doskonalenie 
umiejętności w różnych obszarach; 

• twórczą atmosferę pracy w międzynarodowym środowisku specjalistów    
w dziedzinie techniki i sprzedaży, 

• profesjonalne szkolenia i dostęp do naszego bogatego know-how, 

• niezbędne narzędzia do samodzielnej pracy, 

• pracę w nowoczesnym biurze w dobrej lokalizacji, 

• atrakcyjne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę 
 

Do zadań na powyższym stanowisku będzie należeć: 

• współpraca z istniejącymi klientami w swoim regionie oraz dbanie o jej 
dalszy rozwój, 

• aktywne poszukiwanie nowych klientów oraz budowanie z nimi trwałych 
relacji, 

• opracowywanie ofert, projektów oraz indywidualnych rozwiązań dla 
klientów, 

• negocjowanie kontraktów i warunków współpracy, 

• doradztwo produktowe i techniczne, 

• udział w tworzeniu planów sprzedażowych oraz ich realizacja, 

• prowadzenie szkoleń, prezentacji i seminariów oraz udział                        
w targach branżowych 
 

Od kandydatów oczekujemy:  

• wyższego wykształcenia technicznego,   

• znajomości rynku maszyn i urządzeń przemysłowych lub mobilnych, 
wskazana znajomość zagadnień z zakresu hydrauliki siłowej lub 
sterowań, 

• doświadczenie zawodowe w branży na podobnym stanowisku  będzie 
dodatkowym atutem, ale zapraszamy również absolwentów wyższych 
uczelni technicznych z mniejszym doświadczeniem zawodowym, 

• dobrej znajomości języka angielskiego i/lub niemieckiego w mowie i 
piśmie, 

• umiejętności posługiwania się dokumentacją techniczną oraz pakietem 
MS Office, 

• prawa jazdy kat. B oraz gotowości do częstych podróży 

• kreatywności i samodzielności w działaniu 

• otwartości na nową wiedzę i rozwój zarówno zawodowy jak                        
i personalny 

 
Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie listu motywacyjnego oraz CV ze 
zdjęciem na adres: praca@hydac.com.pl  
 
Prosimy również o dodanie klauzuli zgody 

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych 
Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04.05.2016r.) 
wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 
aktualnej rekrutacji. 
 
Dodatkowo prosimy o zapoznanie się z naszymi wytycznymi dotyczącymi 
postępowania z Państwa danymi osobowymi, które znajdują się na stronie 
https://www.hydac.com/privacy 
 
Obowiązująca w Spółce Procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań 
następczych znajduje się pod adresem whiblo - zgłoś to! 
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